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FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE (ADULTES) Code RNCP : 76029

TITRE PROFESSIONNEL (TEA)
TECHNICIEN(NE) ENTREPRENEUR AGRICOLE

OBJECTIFS ET COMPETENCES VISEES

Formation permettant la préparation d'un diplome de niveau 4 (BAC), délivrant la capacité
professionnelle pour l'installation (accés aux aides) et/ou la poursuite d'étude en BTS. Une
formation spécifique pour coordonner, gérer et entreprendre en agriculture.

o Pilotage stratégique de I'entreprise agricole

e Conduite des processus de production

e Négociation, concertation et élaboration d'un projet
¢ Gestion et administration de I'entreprise

e Organisation du travail et des ressources humaines

. . ET ENSUITE ?
MODALITES PEDAGOGIQUES
Apports théoriques et valorisation du vécu des INSERTION PROFESS!ONNELLE
périodes en milieu professionnel (alternance), . Technlicien qualifié
interventions de professionnels, visites et cas * Salarié agricole
concrets. e Installation agricole

¢ Responsable d'atelier de production

ORGANISATION DE LA FORMATION ]
e 25 semaines a la MFR (soit 875 heures) dont 15% POURSUITE D'ETUDES
en multimodalité (vendredis a distance) * Certificat de Spécialisation
» 15 semaines en entreprise (stage) dont 9 en * BTS/BTSa (ACSE, PA APV...)
exploitation de production et 7 possibles en OPA
ou autre exploitation




TARIFS PUBLIC CONCERNE, PREREQUIS

Formation professionnelle continue . . o . .
. . . . e Savoir parler, lire et écrire le frangais. Connaitre les
Frais de formation pris en charge pour les salariés

: . regles de calculs de base. Avoir une bonne capacité
et demandeurs d'emploi. lati lle. Avoi b titude phvsi
CPE mobilisable. rela |9nng e. 'v0|r.unAe onne ?p i .u ep y§|que.
e Etre titulaire d'un dipléme ou d'un titre de niveau 3
¢ Justifier d'une année d'expérience professionnelle
et/ou étre salarié ou demandeur d'emploi

Autres financements : nous contacter
Demi-pension : 33€/semaine
Pension compléte : 108€ /semaine

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

CONTENU DE LA FORMATION
o Faire valider le projet de formation auprés de Pdle
e Bloc de compétence 1 : coordination, Emploi.
conduite durable et développement des e Se soumettre a un positionnement de
activités agricoles de I'entreprise connaissances professionnelles et générales et
« Bloc de compétence 2 : Gestion des argumenter son projet de formation et
relations, de la situation économique et professionnel auprés de l'organisme de formation
financiére de l'entreprise agricole
¢ Bloc de compétence 3 : Entrepreneuriat - sTaTur

Diagnostic et projet d'entreprise
e Stagiaire de la formation professionnelle continue
¢ Possibilité de rémunération selon le statut

MODALITES D'EVALUATION LA EULIT S
Les salles de cours et les espaces de vie sont accessibles
aux personnes en situation de handicap

Référent handicap : Mickaél CHATELAIS (02.33.30.68.50)

e 3 blocs de compétences (2 évalués en
cours de formation (blocs 1 et 2) et un
examen final (bloc3)

¢ Validation soumise au jury final composé
de 100% de professionnels (50% de
techniciens +50% d’agriculteurs)

CONTACTE2-NOUS

CFA/MFR-CFTA La Ferté-Macé

25 rue Pierre Neveu - BP 59
61600 LA FERTE-MACE

\) Responsable Titre Pro TEA

Emmanuel CARY - 02 33 30 68 50
emmanuel.cary@mfr.asso.fr

CFA/MFR-CFTA
la Ferté-Macé
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